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2024, UNE ANNEE DE TRANSITION

Les besoins et demandes des femmes migrantes évoluent. Avec comme projet
d'y répondre au plus prés, les travailleuses sociales du CAFF se sont
attachées, durant deux ans, & repenser l'organisation et le fonctionnement du
centre. C'est en aolt 2024 que le projet commence alors a se concrétiser.

Si la nouvelle identité visuelle du CAFF ne vous aura certainement pas
echappée, le nom du centre, bien que plus discretement, a également éteé
modifié. Derriere l'acronyme CAFF se cache désormais l'appellation :

Centre d'animation et de formation pour femmes et familles

Il s'articule selon trois secteurs nouvellement redéfinis :

ANIMATION

Un programme d'animations renouvelé chaque mois est
proposeé sur chaque site, pensé en lien avec l'agenda culturel
et de loisirs régional.

Les professionnelles accompagnent les femmes et familles
dans leur participation a la vie sociale et culturelle ainsi qu'a
la création de lien avec la société civile. Les activités
permettent notamment aux participantes de développer leurs
compétences et leur pouvoir d'agir.

Les modules Francais et compéetences proposent aux femmes
d'aborder le francais au travers de thématiques spécifiques
utiles au quotidien et de découvrir les différents aspects de la
vie en Suisse. Les cours et les ateliers pratiques sont
dispensés par des professionnelles, epaulées parfoisipar une
bénévole. Ils sont proposés trois fois par semaine, sur un
semestre et selon trois niveaux de langue allant jusqu‘au A2.

Des entretiens réguliers permettent de dialoguer autour du
parcours d'apprentissage et d'intéegration de chaque
participante, dans le but de les adapter selon leurs besoins.

Avec la volonté de donner une place aux deux parents, le
CAFF se compose deésormais d'unf secteur famille. Les
espaces-enfants accueillent toujours les enfants en dge
préscolaire, parallélement aux modules Francais et
compétences. Ils sont gérés par une professionnelle par site
et une équipe de bénévoles. Des entretiens réguliers
permettent de renforcer le lien avec les parents ainsi que le
soutien & la parentalité.
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LES CHIFFRES CLES

Participantes

dont plus de 40%
suivent
regulierement les
modules Francais et
compeéetences.

Nationalités

représentées au sein
des deux centres,
avec une majorité de
femmes
ukrainiennes,
erythréennes et
afghanes.
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Enfants

chacun d'eux
accueilli six heures
par semaine au sein

d'un espace-enfants.

Heures de

bénévolat

dispensées a travers
les modules Francais
et compétences,
'laccompagnement
des enfants ainsi
que l'animation
d'activités.

Travailleuses

sociales
travaillent sur les
sites de Delemont et
Porrentruy et se
partagent 5.3 EPT.

Sorties

a l'extérieur des
locaux, organisées
en lien avec le
programme culturel
et de loisirs régional.
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PARTICIPANTES ET
ENFANTS

Durant l'année 2024, 217 femmes et une cinquantaine d'enfants se sont
cOtoyés au sein des deux centres, dans une atmosphére chaleureuse et
bienveillante. Chacun-e a sa propre histoire de vie, mais toutes et tous s'y
rassemblent avec la volonté commune de s'approcher d'une méme societe
d'accueil. Les activités du CAFF permettent a chaque participante d'evoluer
sur le chemin de son intégration : faire des rencontres, tisser des liens, étre a
'aise chez soi et a l'extérieur, mieux connaitre sa soc+ete d'accueil, prothuer
la langue et ce quelque soit son bagage et ses smgul?rltes b

i
» 72% des femmes sont issues de l'asile.
* 93 participantes ont suivi un cours de frangais au CAFF.
« 159 femmes ont participé de maniéere ponctuelle ou réguliere aux activites.
* 47 enfants en d&ge préscolaire ont été accueillis au sein des espaces-

enfants.

NATIONALITES

Ukraine
Erythrée
Afghanistan
Syrie

Sri Lanka

Turquie
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Autres nationalités : Kosovo, Ethiopie, Brésil, Iran, Serbie, Thailande, Irak,
Bangladesh, Somalie, Espagne, Suisse, ...
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PROFESSIONNELLES

En aolt 2024,
'laugmentation de la
dotation en personnel a
permis l'engagement de
trois nouvelles
collaboratrices &
Porrentruy : Cyrielle
Hubsch référente du
secteur famille a 70%,
Alicia Schaffter référente
du secteur formation &
60% et Julie Crevoisier en
tant que formatrice
d'adultes a 30%.

Une fonction de
coordination pour un
taux de 20% a été creeée,
role que Juliette Kohler,
déja en poste, a investi.

Le CAFF compte des lors
huit professionnelles,
passant de 2.8 a 5.3 EPT
au total. De plus, Mathieu
Schaffner a été nommeé
responsable du Domaine
Intégration a 'AJAM,
dont le CAFF dépend.

Quatre éetudiantes en
formation ont complété
l'équipe professionnelle
(deux stages pre-HES, un
stage ASE et une
formation pratique HES
en Travail social).

L'équipe professionnelle
a effectué 226 heures
d'entretiens sociaux
auprées des femmes et
des familles, en
collaboration avec des
assistant-e:s sociales et
sociaux ainsique des
interpretes
communautaires.
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BENEVOLES

Les bénévoles du CAFF
épaulent les
professionnelles en
animant des activités,
dispensant des cours de
francais ou
accompagnant des
enfants. Elles
représentent un lien
important entre les
participantes et la
société civile. L'équipe
professionnelle du CAFF
remercie vivement toutes
les personnes qui se sont
engagees a ses cotes !

Au début de l'année, ce
sont 21 bénévoles qui ont
epaulé les
professionnelles.
Finalement, l'année se
termine avec 18
bénévoles actives.

Comme l'illustre le
graphique ci-dessous, le
nombre de bénévoles a
grandement diminué au
cours des quatre
derniéres annees.
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SORTIES

Depuis plusieurs années,
une importance
particuliere est donnée
aux sorties a l'extérieur
de la structure. Celles-ci
permettent aux
participantes et a leurs
familles de découvrir leur
société d'accueil, de
créer des liens avec la
sociéte civile et ainsi de
les accompagner &
travers leur processus
d'intégration sociale.

Les sorties sont de tous
types : culturelles, de
loisirs ou encore
sportives.

Voici quelques sorties
réalisées en 2024 :
museées, marchés, Foire
du Jura, visite du Thédatre
du Jura, ludotheques et
bibliotheques,
expositions, cinéma,
pieces de thédtre,
Jumping Jack,
découverte de fitness,
gym douce et yoga,
escalade, badminton,
balades en nature, visite
de fermes, Land Art, 300
ans du Chéateau de
Delémont, participation &
CleanUp Day,...

Un grand merci aux
actrices et acteurs
culturel.le.s et de loisirs
qui ont toujours bien
accueilli les
participantes et leurs
familles.
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REMERCIEMENTS

Un GRAND MERCI aux personnes sans qui le
CAFF n'existerait pas:

Les femmes, leurs enfants et familles

Les bénévoles

L'Association jurassienne d'accueil des
migrants

Le Bureau de l'Intégration des étranger.e.s
et de lutte contre le racisme

La Fondation O2

La Loterie Romande

La commuhe de Porrentruy

La commune de Delemont

Les donatrices et donateurs privé.e.s

Les actrices et octe'._l_Jrs culturel.le.s et de
loisirs regional

La société civile

CAFF Delémont
Rue des Moulins 12
032 421 90 90

CAFF Porrentruy
Rue des Tanneurs 5
032 421 90 96

Faire un don :
BCJ - CH76 0078 9100 0079 0810 2

www.caff.ch - info@caff.ch




